TASSO DI ASSENZA 2023 - PERSONALE CONSORZIO IRIS

1° TRIMESTRE 2023

2° TRIMESTRE 2023

3° TRIMESTRE 2023

4° TRIMESTRE 2023

gen-23 | feb-23 | mar-23 apr-23 mag-23 | giu-23 | lug-23 | ago-23 | set-22 | ott-23 | nov-23 | dic-23
Dirigenza 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Area dei Funzionari ed 12 25 40 34 37 23 24 23 25 33 33 20
Elevata Qualificazione
Area degli Istruttori 1 4 4 1 1 0 1 0 0 3 1 7
Area degli Operatori Esperti 15 7 24 22 19 11 4 18 26 30 27 35
Nel calcolo vengono considerate tutte le tipologie di assenze giornaliere fruite ad asclusione dei giorni di ferie.
gen-23 | feb-23 | mar-23 apr-23 mag-23 | giu-23 | lug-23 | ago-23 | set-22 | ott-23 | nov-23 | dic-23
Giorni di assenza 30 37 68 57 57 34 29 41 51 67 61 62
Totale dipendenti 34 35 34 34 34 34 33 33 33 33 33 33
%Tasso Assenza* 3,39 4,07 7,69 6,45 6,45 3,85 3,38 4,78 5,94 7,81 7,11 7,23
%Tasso Presenza 96,61 95,93| 92,31 93,55| 93,55| 96,15 96,62 95,22| 94,06] 92,19 92,89 92,77

*tasso di assenza calcolato su n.26 giorni medi lavorativi al mese.




