Selezione per la copertura di n.2 posti a tempo pieno e determinato e di n. 1 posto a tempo
parziale e determinato di Istruttore Direttivo Assistente Sociale, Area Servizi Sociali
Territoriali cat. D, CCNL Funzioni L ocali.

Busta 1

AREA TECNICA
Ruolo dell'assistente sociale ed empowerment digldino: quali possibili strategie di lavoro e
guali difficolta

AREA AMMINISTRATIVA
Tempi di risposta della P.A. rispetto all'istanzagentata
Adempimenti relativi al trattamento dei dati peralbim cui € coinvolta I'A.S.

ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO

Per garantire risposte globali al cittadino, aBliatente sociale di territorio € richiesto, trdti@ di
coordinare le diverse attivita/interventi presesul territorio. lllustri il candidato quali strumign
ritiene piu adeguati per coordinare:

- il servizio al proprio interno

CONOSCENZE LEGISLATIVE
Il candidato illustri i vigenti strumenti normatidi contrasto alla poverta e a tutela economica dei
nuclei familiari in difficolta



Selezione per la copertura di n.2 posti a tempo pieno e determinato e di n. 1 posto a tempo
parziale e determinato di Istruttore Direttivo Assistente Sociale, Area Servizi Sociali
Territoriali cat. D, CCNL Funzioni L ocali.

Busta 2

AREA TECNICA
Integrazione e presa in carico nel lavoro d’équigea da parte dell’Assistente sociale che lavora i
un servizio territoriale

AREA AMMINISTRATIVA
Quali sono le fasi del procedimento amministragwvguali i diritti del cittadino che ha presentato
listanza

ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO

Per monitorare 'andamento dei servizi e individuaventuali aree di miglioramento 'Ente
richiede agli Assistenti sociali una valutazionenpdessiva sul servizio territoriale. lllustri il
candidato quali strumenti ritiene piu opportuni péettuare tale analisi.

CONOSCENZE LEGISLATIVE
Il candidato, facendo riferimento alle leggi nazbrme regionali che riguardano 'assistenza ai
minori, illustri il sistema che regola I'assistenadale settore nella Regione Piemonte



Selezione per la copertura di n.2 posti a tempo pieno e determinato e di n. 1 posto a tempo
parziale e determinato di Istruttore Direttivo Assistente Sociale, Area Servizi Sociali
Territoriali cat. D, CCNL Funzioni Locali.

Busta 3

AREA TECNICA

Le “nuove poverta” che possiamo configurare in un diffuso senso di anonimato, di abbandono, di
solitudine, di incomunicabilita, di sofferenze profonde causate da una sorta di spersonalizzazione
dei rapporti, richiedono a chi opera nel sociale un’attenzione per 1’altro che si fonda su una cultura
di accoglienza. In che modo I’ Assistente sociale puo coltivare e veicolare tale cultura?

AREA AMMINISTRATIVA
Il candidato esponga quali sono i principali atti € adempimenti di una P.A. quale un consorzio
socio-assistenziale in riferimento all’erogazione dei servizi

ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO

Per garantire risposte globali al cittadino, all’assistente sociale di territorio ¢ richiesto, tra 1’altro, di
coordinare le diverse attivita/interventi presenti sul territorio. Illustri il candidato quali strumenti
ritiene pitl adeguati per coordinare:

- 1l proprio servizio con gli altri servizi / risorse presenti

CONOSCENZE LEGISLATIVE
Il candidato, facendo riferimento alle leggi nazionali e regionali che riguardano la non
autosufficienza, illustri il sistema che regola 1’assistenza in tale settore nella Regione Piemonte



Selezione per la copertura di n.2 posti a tempo pieno e determinato e di n. 1 posto a tempo
parziale e determinato di Istruttore Direttivo Assistente Sociale, Area Servizi Sociali
Territoriali cat. D, CCNL Funzioni Locali.

Busta 4

AREA TECNICA
L’analisi del bisogno nell’ottica partecipata. Quali strategie per il reale coinvolgimento della
persona?

AREA AMMINISTRATIVA
Accesso ai documenti amministrativi

ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
- I collegamenti con le amministrazioni comunali e il terzo settore per una A.S. in un servizio
sociale: quali i punti di forza e quali le criticita.

CONOSCENZE LEGISLATIVE
Il candidato facendo riferimento alle leggi nazionali e regionali che riguardano la disabilita, illustri
il sistema che regola I’assistenza in tale settore nella Regione Piemonte



